
تقرير حالة البلاد

2019



رقم الإيداع لدى دائرة المكتبة الوطنية
)2019/12/6531(

الشميساني - 64، شارع عبدالحميد باديس - عمان - الأردن
ص.ب: 941035 عمان 11194 الأردن

هاتف 0096265675325
فاكس 0096265662958

www.esc.jo

تقرير حالة البلاد







شكر وتقدير

تقرير حالة البلاد
2019



6





8











































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































النقل

تقرير حالة البلاد

محور قطاعات البنية التحتية

2019



398

الشميساني - 64،  شارع عبدالحميد باديس - عمان - الأردن
ص.ب: 941035 عمان 11194 الأردن

هاتف 0096265675325 - فاكس 0096265662958
www.esc.jo



تقرير حالة البلاد لعام 2019: النقل

399

400.................................................................................................. الملخص التنفيذي

402.................................................................................................................. التقديم

أولاً: متابعة استراتيجية قطاع النقل......................................................................403

 - الخطة التنفيذية )2018-2020( لاستراتيجية

404..................................................... النقل الوطنية طويلة المدى/ المرحلة الثانية

- الخطة الاستراتيجية للسلامة على الطرق )2023-2019( ....................................421

ثانياً: متابعة توصيات تقرير حالة البلاد لعام 2018................................................423

ثالثاً: النظرة المستقبلية........................................................................................424

الخلاصة والتوصيات.................................................................................................426



























































428



البيئة

تقرير حالة البلاد

محور قطاعات البنية التحتية

2019

 



430

الشميساني - 64،  شارع عبدالحميد باديس - عمان - الأردن
ص.ب: 941035 عمان 11194 الأردن

هاتف 0096265675325 - فاكس 0096265662958
www.esc.jo



تقرير حالة البلاد لعام 2019: البيئة

431

432.................................................................................................. الملخص التنفيذي

435.................................................................................................................. التقديم

437..................................................................... أولاً: متابعة استراتيجية وزارة البيئة

-الهدف الاستراتيجي لحماية النظم البيئية والحيوية وصونها...........................457

    من خلال إجراءات العمالة المكثفة 

 - الهدف الاستراتيجي الوقاية من الآثار السلبية على البيئة الناجمة..................464

    عن التلوث والتغيرات المناخية والحدّ منها

470................ ثانياً: مراجعة التوصيات التي قدُِّمت في تقرير حالة البلاد لعام 2018

ثالثاً: النظرة المستقبلية........................................................................................475

الخلاصة والتوصيات.................................................................................................484

489................................................................................................................... المراجع

الملاحق...................................................................................................................490





















































































































http://moenv.gov.jo/AR/Projects/Pages/ProjectChemicalsContainingUltrafineParticlesNano.aspx
http://moenv.gov.jo/AR/Projects/Pages/ProjectChemicalsContainingUltrafineParticlesNano.aspx




الإسكان

والبنية التحتية 

تقرير حالة البلاد

محور قطاعات البنية التحتية 

2019



492

الشميساني - 64،  شارع عبدالحميد باديس - عمان - الأردن
ص.ب: 941035 عمان 11194 الأردن

هاتف 0096265675325 - فاكس 0096265662958
www.esc.jo



تقرير حالة البلاد لعام 2019: الإسكان البنية التحتية

493

494.................................................................................................. الملخص التنفيذي

496.................................................................................................................. التقديم

- البنية التحتية........................................................................................................496

- الإسكان.................................................................................................................503

504.................................... أولاً: متابعة استراتيجية قطاعي البنية التحتية والإسكان

     أ. الخطة الاستراتيجية لوزارة الأشغال العامة والإسكان )2021-2017(.............504

508............     ب. الخطة الاستراتيجية لوزارة الإدارة المحلية )2015-2020( والبلديات

   ج. الخطة الاستراتيجية لأمانة عمّن الكبرى )2020-2018(..................................509

    د. الخطة الاستراتيجية للمؤسسة العامة...........................................................514

        للإسكان والتطوير الحضري )2019-2016( 

ثانياً: مراجعة التوصيات الواردة في تقرير حالة البلاد لعام 2018 .......................516

ثالثاً: النظرة المستقبلية........................................................................................519

520................................................................................................................ التوصيات



























































522



ملخص تشبيك مراجعات 

محور تنمية الموارد البشريّة 

)التعليم العام، التعليم العالي، التعليم 

والتدريب المهني والتقني، سوق العمل( 

تقرير حالة البلاد
2019

 



524















التعليم العام

تقرير حالة البلاد

محور الموارد البشرية 

2019



532

الشميساني - 64،  شارع عبدالحميد باديس - عمان - الأردن
ص.ب: 941035 عمان 11194 الأردن

هاتف 0096265675325 - فاكس 0096265662958
www.esc.jo



تقرير حالة البلاد لعام 2019: التعليم العام

533

534.................................................................................................. الملخص التنفيذي

537.................................................................................................................. التقديم

538...................... مضامين الخطة الاستراتيجية لوزارة التربية والتعليم 2022-2018

أولاً: تقييمّ الخطة الاستراتيجية لوزارة التربية والتعليم 2022-2018..................540

541........................................................ أ: الملاحظات العامة حول المنهجية والرؤية

543....... ب: الملاحظات الخاصّة على تحليل الوضع القائم ومجالات الأولويات للخطة

I - تحليل الواقع القائم ..........................................................................................543

II - مجالات الأولويات للخطة...................................................................................548

III - كلفة الخطةّ وتمويلها.....................................................................................552

IV - المتابعة والتقييم...........................................................................................554

V - التقرير السنوي لانجازات الخطة الاستراتيجية لعام 2018...............................555

الخلاصة والتوصيات.................................................................................................558























































560



التعليم العالي

تقرير حالة البلاد

محور الموارد البشرية

2019

 
 

 



562

الشميساني - 64،  شارع عبدالحميد باديس - عمان - الأردن
ص.ب: 941035 عمان 11194 الأردن

هاتف 0096265675325 - فاكس 0096265662958
www.esc.jo



تقرير حالة البلاد لعام 2019: التعليم العالي

563

564.................................................................................................. الملخص التنفيذي

567.................................................................................................................. التقديم

567.................................................................. الأهداف الاستراتيجية للتعليم العالي

ضمن خطة تنمية الموارد البشرية )2016-2025(.

أولاً: نظام القبول الموحد وتوفير فرص المساواة بين الطلبة.............................570

574.......................................................................................................... ثانياً: الجودة.

ثالثاً: المساءلة. ......................................................................................................580

583.......................................................................................................... رابعاً: الابتكار.

586....................................... خامساً: المشاركة الفاعلة في عملية التعليم العالي.

مراجعة التوصيات التي قدُِّمت في تقرير..............................................................587

حالة البلاد لعام 2018 حول قطاع التعليم العالي.

النظرة المستقبلية.................................................................................................592

الخلاصة والتوصيات.................................................................................................595

599.................................................................................................................. المراجع.











































































600



التعليم والتدريب 

المهني والتقني

تقرير حالة البلاد

محور الموارد البشرية

2019

 
 

 



602

الشميساني - 64،  شارع عبدالحميد باديس - عمان - الأردن
ص.ب: 941035 عمان 11194 الأردن

هاتف 0096265675325 - فاكس 0096265662958
www.esc.jo

















































































































































674



سوق العمل

تقرير حالة البلاد

محور الموارد البشرية

2019



676

الشميساني - 64،  شارع عبدالحميد باديس - عمان - الأردن
ص.ب: 941035 عمان 11194 الأردن

هاتف 0096265675325 - فاكس 0096265662958
www.esc.jo



تقرير حالة البلاد لعام 2019: سوق العمل

677

678................................................................................................. الملخص التنفيذي 

التقديم ..................................................................................................................680

أولاً: متابعة استراتيجيات مجال سوق العمل........................................................680	

1. الاستراتيجية الوطنية للتشغيل )2020-2011(...................................................680

- الإطار الزمني قصير المدى .................................................................................682

689............................................................................ - الإطار الزمني متوسط المدى 

- الإطار الزمني طويل المدى ................................................................................692

696........................... 2. الاستراتيجية الوطنية لتنمية الموارد البشرية )2025-2016(

699.............................................. ثانياً: مراجعة توصيات تقرير حالة البلاد لعام 2018

701....................................................................................... ثالثاً: النظرة المستقبلية 

الخلاصة والتوصيات.................................................................................................703

709................................................................................................................... المراجع



































































710



ملخص تشبيك مراجعات 

محور التنمية المجتمعية )1(

)التنمية الاجتماعية، الصحة، 

الأسرة والطفولة، شؤون المرأة(

تقرير حالة البلاد
2019

 



712















التنمية الاجتماعية

محور التنمية المجتمعية )1(

تقرير حالة البلاد
2019



720

الشميساني - 64،  شارع عبدالحميد باديس - عمان - الأردن
ص.ب: 941035 عمان 11194 الأردن

هاتف 0096265675325 - فاكس 0096265662958
www.esc.jo



تقرير حالة البلاد لعام 2019: التنمية الاجتماعية

721

722.................................................................................................. الملخص التنفيذي

723.................................................................................................................. التقديم

723................................................ أولاً: الاستراتيجيات المتعلقة بالتنمية الاجتماعية

-استراتيجية وزارة التنمية الاجتماعية )2022-2017(.............................................724

-الاستراتيجية الوطنية للحماية الاجتماعية )2025-2019(.....................................727

-الاستراتيجيات الأخرى............................................................................................727

ثانياً: أبرز إنجازات وزارة التنمية الاجتماعية ...........................................................728

730............................................ ثالثاً: التحديات التي تواجه قطاع التنمية الاجتماعية

رابعاً: المسؤولية العامة للعمل الاجتماعي.........................................................735

خامساً: توصيات تقرير حالة البلاد لعام 2018........................................................735

737...................................................................... سادساً: النظرة المستقبلية للقطاع

739................................................................................................................ التوصيات









































الصحة

محور التنمية المجتمعية )1(

تقرير حالة البلاد
2019



742

الشميساني - 64،  شارع عبدالحميد باديس - عمان - الأردن
ص.ب: 941035 عمان 11194 الأردن

هاتف 0096265675325 - فاكس 0096265662958
www.esc.jo



تقرير حالة البلاد لعام 2019: الصحة

743

	744.................................................................................................. الملخص التنفيذي

746.................................................................................................................. التقديم

747............................ أولاً: أهداف مراجعة القطاع الصحي والمنهجية وخطة العمل

ثانياً: رصد التقدُّم في تنفيذ التشريعات الصحية...................................................748

ثالثاً: رصد التقدُّم في تنفيذ الخطط الاستراتيجية الصحية الرئيسية ....................755

765....................................................  رابعاً: رصد التقدُّم في تنفيذ التوصيات الخاصة

بالصحة في تقرير حالة البلاد لعام 2018 

768.............................................. خامساً: التحديات والتوصيات والنظرة المستقبلية 

775................................................................................................................ التوصيات

786................................................................................................................... المراجع

الملاحق...................................................................................................................787

































































https://www.safetyandquality.gov.au/sites/default/files/migrated/Credentialing-health-practitioners-and-defining-their-scope-of-clinical-practice-A-guide-for-managers-and-practitioners-December-2015.pdf
https://www.safetyandquality.gov.au/sites/default/files/migrated/Credentialing-health-practitioners-and-defining-their-scope-of-clinical-practice-A-guide-for-managers-and-practitioners-December-2015.pdf
https://www.safetyandquality.gov.au/sites/default/files/migrated/Credentialing-health-practitioners-and-defining-their-scope-of-clinical-practice-A-guide-for-managers-and-practitioners-December-2015.pdf






















https://pdfs.semanticscholar.org/7d08/daa6e83a6600af243cadc687e3658e79572e.pdf
https://pdfs.semanticscholar.org/7d08/daa6e83a6600af243cadc687e3658e79572e.pdf
https://www.usaidassist.org/sites/default/files/international_accreditation_models_feb10_0.pdf
https://www.usaidassist.org/sites/default/files/international_accreditation_models_feb10_0.pdf
https://www.safetyandquality.gov.au/sites/default/files/migrated/Credentialing-health-practitioners-and-defining-their-scope-of-clinical-practice-A-guide-for-managers-and-practitioners-December-2015.pdf
https://www.safetyandquality.gov.au/sites/default/files/migrated/Credentialing-health-practitioners-and-defining-their-scope-of-clinical-practice-A-guide-for-managers-and-practitioners-December-2015.pdf
https://www.safetyandquality.gov.au/sites/default/files/migrated/Credentialing-health-practitioners-and-defining-their-scope-of-clinical-practice-A-guide-for-managers-and-practitioners-December-2015.pdf
https://www.safetyandquality.gov.au/sites/default/files/migrated/Credentialing-health-practitioners-and-defining-their-scope-of-clinical-practice-A-guide-for-managers-and-practitioners-December-2015.pdf














الأسرة والطفولة

تقرير حالة البلاد

محور التنمية المجتمعية )1(

2019



794

الشميساني - 64،  شارع عبدالحميد باديس - عمان - الأردن
ص.ب: 941035 عمان 11194 الأردن

هاتف 0096265675325 - فاكس 0096265662958
www.esc.jo



تقرير حالة البلاد لعام 2019: الأسرة والطفولة

795

796.................................................................................................. الملخص التنفيذي

798.................................................................................................................. التقديم

799.......................................................... أولاً: متابعة استراتيجيات الأسرة والطفولة

799................................................................. - الاستراتيجية الوطنية للأسرة الأردنية

801.................................... - الاستراتيجية الوطنية الأردنية لكبار السن )2022-2018(

802.................................................. - الاستراتيجية الوطنية لتنمية الطفولة المبكرة

803................................................. - الخطة الوطنية الأردنية للطفولة )2013-2004(

804................................................................. - الإطار الوطني للحدّ من عمل الأطفال

- الخطة التنفيذية لتعزيز استجابة

   المؤسسات لحالات العنف الأسري )2018-2016(................................................806

807................................................................ - الاستراتيجية الوطنية للارشاد الأسري

808.............................................. ثانياً: مراجعة توصيات تقرير حالة البلاد لعام 2018

ثالثاً: النظرة المستقبلية........................................................................................814

814................................................................................................................... - الأسرة

814................................................................................................... - قضايا كبار السنّ

- الطفولة والطفولة المبكرة.................................................................................815

- قضية عمل الأطفال..............................................................................................815

816............................................................................................. - قضية حماية الأسرة

- قضية الإرشاد الأسري..........................................................................................816

817................................................................................................................ التوصيات

















































شؤون المرأة

تقرير حالة البلاد

محور التنمية المجتمعية )1(

2019

 



820

الشميساني - 64،  شارع عبدالحميد باديس - عمان - الأردن
ص.ب: 941035 عمان 11194 الأردن

هاتف 0096265675325 - فاكس 0096265662958
www.esc.jo



تقرير حالة البلاد لعام 2019: شؤون المرأة

821

822.................................................................................................. الملخص التنفيذي

824.................................................................................................... التحديات الراهنة

تحليل الوضع الراهن...............................................................................................826

826......................................................................................... 1. المشاركة الاقتصادية

835................................................................................... 2. العنف الموجّه ضد المرأة

3. مشاريع التمكين.................................................................................................840

842.......................................................................................... 4. المشاركة السياسية

842........................................................................................ 5. »دولنة« حقوق المرأة

الخاتمة والتوصيات.................................................................................................845





























































http://www.jordantimes.com/news/local/women-academics-widely-discriminated-against'-—-report
http://www.jordantimes.com/news/local/women-academics-widely-discriminated-against'-—-report
http://www.jordantimes.com/opinion/wafa-alkhadra/world-rethink-itself
http://www.jordantimes.com/opinion/wafa-alkhadra/world-rethink-itself
http://www.jordantimes.com/opinion/shehab-al-makahleh/jordan-leads-mena-gender-equality
http://www.jordantimes.com/opinion/shehab-al-makahleh/jordan-leads-mena-gender-equality
http://www.sadaqajo.org/sites/default/files/gender_in_public_transportation_-_english_text.pdf
http://www.sadaqajo.org/sites/default/files/gender_in_public_transportation_-_english_text.pdf
http://www.cipe.org/blog/2018/03/27/bridging-jordans-gender-gap/
http://www.genderindex.org/wp-content/uploads/files/datasheets/2019/JO.pdf
http://www.worldbank.org/en/news/feature/2018/12/05/lessons-from-the-field-understanding-the-impact-of-social-norms-on-womens-employment-in-jordan
http://www.worldbank.org/en/news/feature/2018/12/05/lessons-from-the-field-understanding-the-impact-of-social-norms-on-womens-employment-in-jordan
http://www.worldbank.org/en/news/feature/2018/12/05/lessons-from-the-field-understanding-the-impact-of-social-norms-on-womens-employment-in-jordan
http://www.usaid.gov/jordan/gender-equality-womens-empowerment
http://www.usaid.gov/jordan/gender-equality-womens-empowerment
http://www.jordantimes.com/news/local/historic-vote-house-abolishes-controversial-article-308
http://www.jordantimes.com/news/local/historic-vote-house-abolishes-controversial-article-308


http://www.jordantimes.com/news/local/'more-half-women-seeking-workplace-legal-counsel-have-experienced-sexual-harassment-
http://www.jordantimes.com/news/local/'more-half-women-seeking-workplace-legal-counsel-have-experienced-sexual-harassment-
http://www.jordantimes.com/news/local/'more-half-women-seeking-workplace-legal-counsel-have-experienced-sexual-harassment-
http://www.jordantimes.com/news/local/national-project-empowers-women-against-gender-based-violence
http://www.jordantimes.com/news/local/national-project-empowers-women-against-gender-based-violence
http://www.awo.org.jo/wp-content/uploads/2016/01/Symbolic-Violence-Against-Women-in-Jordan-English.pdf
http://www.awo.org.jo/wp-content/uploads/2016/01/Symbolic-Violence-Against-Women-in-Jordan-English.pdf


تقرير حالة البلاد لعام 2019: شؤون المرأة

853

Roles.» Jordan Labor Watch, Phenix Center for Economic and Informatics Studies and 
Friedrich-Ebert-Stiftung, 7 Mar. 2017, www.labor-watch.net/uploads/en_labor-watch.
net_636396202865859367.pdf.

•	 Vidal, Marta. «The Jordanian Women Fighting for Labour Rights.» Equal Times, 4 Dec. 
2018, www.equaltimes.org/the-jordanian-women-fighting-for#.XRdYbegzbIV.

•	 «Women's Participation in the Agricultural Sector, Rural Institutions and Community 
Life.» UN Women, REACH Resource Centre and UN Women, Jan. 2018, jordan.unwom-
en.org/en/digital-library/publications/2018/womens-participation-in-the-agricultur-
al-sector-rural-institutions-and-community-life.

•	 Women's Political Participation in Jordan. The Organisation for Economic Co-Opera-
tion and Development, 2018, Women's Political Participation in Jordan, www.oecd.
org/mena/governance/womens-political-participation-in-jordan.pdf.

•	 «Women’s property ownership increases, but still lags behind men’s». Jordan Times, 
20,2017.

•	 http://www.jordantimes.com/news/local/women%E2%80%99s-property-ownership-
increases-still-lags-behind-men%E2%80%99s-%E2%80%98

•	 Zaideh, Sawsan, et al. «Gender Portrayal in the Jordanian Media Content.» UNESCO, 
June 2018, www.unesco.org/new/fileadmin/MULTIMEDIA/FIELD/Amman/pdf/Gen-
der_in_Media_EN_25062018.pdf

http://www.equaltimes.org/the-jordanian-women-fighting-for#.XRdYbegzbIV
http://www.oecd.org/mena/governance/womens-political-participation-in-jordan.pdf
http://www.oecd.org/mena/governance/womens-political-participation-in-jordan.pdf
http://www.jordantimes.com/news/local/women%E2%80%99s-property-ownership-increases-still-lags-behind-men%E2%80%99s-%E2%80%98
http://www.jordantimes.com/news/local/women%E2%80%99s-property-ownership-increases-still-lags-behind-men%E2%80%99s-%E2%80%98
http://www.unesco.org/new/fileadmin/MULTIMEDIA/FIELD/Amman/pdf/Gender_in_Media_EN_25062018.pdf
http://www.unesco.org/new/fileadmin/MULTIMEDIA/FIELD/Amman/pdf/Gender_in_Media_EN_25062018.pdf


854



ملخص تشبيك مراجعات 

محور التنمية المجتمعية )2(

)الثقافة، الشباب(

تقرير حالة البلاد
2019

 



856











الثقافة

تقرير حالة البلاد
2019

محور التنمية المجتمعية )2(



862

الشميساني - 64،  شارع عبدالحميد باديس - عمان - الأردن
ص.ب: 941035 عمان 11194 الأردن

هاتف 0096265675325 - فاكس 0096265662958
www.esc.jo



تقرير حالة البلاد لعام 2019: الثقافة

863

864.................................................................................................. الملخص التنفيذي

التقديم...................................................................................................................865

869............................................... أولاً: التخطيط في وزارة الثقافة على أرض الواقع

876........................................ ثانيا: مراجعة الثقافة في تقرير حالة البلاد لعام 2018

ثالثاً: نظرة مستقبليّة .............................................................................................878

881................................................................................................................... الخلاصة

التوصيات.................................................................................................................882





http://www.culture.gov.jo/node/33646
http://www.culture.gov.jo/node/33646






http://www.culture.gov.jo/node/62280
http://www.culture.gov.jo/node/62280


http://culture.gov.jo/node/29749
http://culture.gov.jo/node/32767




http://www.culture.gov.jo/node/62802
http://www.culture.gov.jo/node/64936
http://www.culture.gov.jo/node/24831




http://culture.gov.jo/node/64490
http://culture.gov.jo/?q=publications
http://culture.gov.jo/?q=publications


http://www.gbd.gov.jo/ar/Page/Index/citizen-guid
http://www.culture.gov.jo/node/62280
http://www.culture.gov.jo/node/62280






https://bit.ly/37n2Fvs




https://royanews.tv/news/183907












http://culture.gov.jo/instructions
http://culture.gov.jo/node/24831
http://www.gbd.gov.jo/ar/Page/Index/citizen-guid
http://www.gbd.gov.jo/ar/Page/Index/citizen-guid
https://bit.ly/37n2Fvs


886



الشباب

تقرير حالة البلاد

2019

محور التنمية المجتمعية )2(



888

الشميساني - 64،  شارع عبدالحميد باديس - عمان - الأردن
ص.ب: 941035 عمان 11194 الأردن

هاتف 0096265675325 - فاكس 0096265662958
www.esc.jo



تقرير حالة البلاد لعام 2019: الشباب

889

890.................................................................................................. الملخص التنفيذي

893.................................................................................................................. التقديم

894.................................................... مراجعة إطار العمل المؤسسي لقطاع الشباب

الأدوار والمسؤوليات الوطنية لوزارة الشباب.......................................................894

897.................................................... متابعة استراتيجية وزارة الشباب )2019-2016(

901........................................................ متابعة توصيات تقرير حالة البلاد لعام 2018

تحدّيات إطار العمل المؤسسي لقطاع الشباب.....................................................905

مراجعة النظرة المستقبلية والاستراتيجية الوطنية للشباب................................910

ملاحظات لتطوير الاستراتيجية الوطنية للشباب 2025-2019................................912

الخلاصة والتوصيات.................................................................................................915

918................................................................................................................... المراجع







892



http://dosweb.dos.gov.jo/ar/population/population-2/


















































http://dosweb.dos.gov.jo/ar/population/population-2/
http://dosweb.dos.gov.jo/ar/population/population-2/
http://dosweb.dos.gov.jo/ar/population/population-2/
https://iec.jo/ar


تقرير حالة البلاد لعام 2019: الشباب

919

المراجع باللغة الإنجليرية

 Barcucci, V. & Mryyan, N. Labor market transitions of young women 	•
 ,1st ed.). Genève: International Labor Organization( and men in Jordan

.2014

.PISA results in focus, OECD Publishing. Paris .2015 ,PISA 	•

 Iman Khalaf et al, Youth-friendly reproductive health services in 	•
 Jordan from the perspective of the youth: a descriptive qualitative

2010 ,study

 United Nations Development Programme (Mahmoud Nabulsi), 	•
.2016 ,Assessing Youth Centers



920



ملخص تشبيك مراجعتَي 

التنمية السياسية وتطوير 

القطاع العام 

تقرير حالة البلاد
2019

 



922













928



التنمية السياسية وتطوير القطاع العام

التنمية السياسية

محور

تقرير حالة البلاد

2019



930

الشميساني - 64،  شارع عبدالحميد باديس - عمان - الأردن
ص.ب: 941035 عمان 11194 الأردن

هاتف 0096265675325 - فاكس 0096265662958
www.esc.jo



تقرير حالة البلاد لعام 2019: التنمية السياسية

931

932.................................................................................................................. التقديم

934..................................... خلفيةّ عامّة: 30 عاماً على انطلاق التحوّل الديمقراطيّ 

أ -المسار السياسي البعيد....................................................................................934

935............................................................................... ب - المسار السياسّي القريب 

ج- الدروس المستفادة ..........................................................................................937

• تحوّلات التنمية السياسية )2019-2018(.............................................................939

أ - عشية حِراك »الدوّار الرابع«.................................................................................939

ب - حالة التنمية السياسية والتحوّلات الكبيرة )2019-2018(................................941

ج- تطوّرات البيئة السياسية الجديدة )2019-2018(..............................................944

947...................................................................... • خطاب الإصلاح السياسي الرسمي

أ - الخطاب الملكي..................................................................................................947

949............................................................................................ ب - الخطاب الحكومي

• خطاب الإصلاح السياسي للأحزاب والقوى السياسية ........................................953

954............................................................................... • التحولات والمشاركة الحزبية

955........................................ • مراجعة الالتزامات الحكوميةّ في التنمية السياسيّة 

• المشاركة السياسية للمرأة )2019-2018(..........................................................958

958........................................................ • المشاركة السياسية للشباب )2019-2018(

959.................................... • آفاق التحولات والمطالب في مجال التنمية السياسية 















http://www.tandfonline.com/loi/fdas20












https://www.7iber.com/politics-economics/open-market-against-social-justice-three-decades-of-income-tax-law/
https://www.jo24.net/post.php?id=299063


https://www.facebook.com/events/2250950828454486/?active_tab=about


http://jcss.org/Photos/636965461986530438.pdf


https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B6%D8%B1%D9%8A%D8%A8%D8%A9


https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AD%D8%B2%D8%A8


























تطوير

القطاع العام

تقرير حالة البلاد

محور التنمية السياسية وتطوير القطاع العام

2019



962

الشميساني - 64،  شارع عبدالحميد باديس - عمان - الأردن
ص.ب: 941035 عمان 11194 الأردن

هاتف 0096265675325 - فاكس 0096265662958
www.esc.jo



تقرير حالة البلاد لعام 2019: تطوير القطاع العام

963

964.................................................................................................. الملخص التنفيذي

965.................................................................................................................. التقديم

967............................................................................ أولاً: تقييم استراتيجيات القطاع

967........................ 1. إدارة تطوير الأداء المؤسسي والسياسات في رئاسة الوزراء

972....................................................................................... 2. ديوان الخدمة المدنية

3. معهد الإدارة العامة..........................................................................................975

 4. التقرير التقييمي لجائزة الملك عبدالله الثاني ................................................978

لتميز الأداء الحكومي والشفافية )الدورة الثامنة(

 ثانياً: مراجعة التوصيات المتعلقة بتطوير القطاع العام ......................................980

في تقرير حالة البلاد لعام 2018

984..........................................................  ثالثاً: النظرة المستقبلية التي يجب التوجه 

نحوها اعتماداً على الاستراتيجيات

990................................................................................................................... الخلاصة

992................................................................................................................ التوصيات

























































https://www.your.gov.jo/
https://www.your.gov.jo/










996



الملاحق

تقرير حالة البلاد
2019

 



998



999

تقرير حالة البلاد لعام 2019: الملاحق

الملحق رقم )1( 

أسماء الوزراء المعيَّنين والمستقيلين 

في التعديلات على حكومة

دولة د.عمر الرزاز

تقرير حالة البلاد
2019



1000











1005

تقرير حالة البلاد لعام 2019: الملاحق

الملحق رقم )2( 

أسماء المشاركين
وفق الترتيب الألفبائي

تقرير حالة البلاد
2019



1006


























